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Poslani Skoly

Hlavnim poslanim nasi zakladni Skoly je vzdélavani a vychova zakl. Budeme klast

daraz na vSestranny rozvoj osobnosti ditéte, zakladnich schopnosti a dovednosti dulezitych

pro zivot. Velky vyznam sehrava predavani zakladnich zivotnich zkuSenosti v pfirozeném

prostfedi skupiny vrstevnikl. V neposledni fadé¢ budeme dbat na respektovani individualni

potieby a zajmu ditéte.

9.

Desatero Zakladni Skoly a Materské Skoly Sudice

Skola bude vzdélavat zaky tak, aby byli co nejlépe pFipraveni na Zivot.

Ve skole budou pedagogové plné respektovat moznosti, schopnosti a potteby zaki.
Skola bude mistem, které bude probouzet, maximalné rozvijet a uplatiiovat potencial
zéka.

Ve Skole bude zdravé klima, kde budou moci zZaci uspokojit své touhy a potieby
Vv prostiedi.

Zaci a rodi¢e dostanou moznost zapojit se do déni skoly.

Skola se stane mistem, kam Z4ci a ugitelé budou chodit radi, budou k sobé tolerantni
a chapavi.

Snahou ucitelti bude co efektivngji fidit vzdélavani na nasi Skole.

Ne vsichni Zaci budou ve vSech oblastech dosahovat vynikajicich vysledk, ale jsme
presvédceni o tom, ze vétSina déti mize byt lepsi a miize se do Skoly tésit.

Snahou Skoly bude tvofive se zapojovat do projektovych a mezinarodnich aktivit.

A4

Hlavnimi spolucdiniteli jsou:

Zaci

lidské zdroje
rodice
vefejnost

ziizovatel



2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 Uplnost a velikost 3koly

Jsme tplnou zakladni $kolou s prvnim az devatym postupnym roénikem. Skola
vzdélava okolo 120 zaki, primérnad naplnénost tiid je 13 zakl, kazdy ro¢nik je zastoupen
1 tfidou. Budova Skoly se nachdzi na samotném =zacatku obce, v klidném prostiedi

a v blizkosti autobusové zastavky.

2.2 Vybaveni Skoly

V budové skoly je devét kmenovych tfid a odborné ucebny pro vyuku informatiky,
ptirodovédnych predmétii, rukodélnych €innosti i cizich jazykl. Soucésti Skoly je télocvicna,
k dispozici je skolni pozemek a cviéna kuchyné. Soucasti Skoly je vstupni hala s klavirem,
ktera je vyuzivana ke $kolnim akcim (besidky, vystoupeni ...).

Pocitacova ucebna je vybavena dostate¢nym poctem pocitaci. Pfi praci na PC ma
kazdy zak k dispozici jeden. Samoziejmosti je pfistup na internet, moznost pouziti tiskarny
a kopirovaciho pfistroje. Ucebna je dale vybavena Zaluziemi pro ptizpisobeni svételnych
podminek pfi praci. V odpolednich hodindch maji zaci moznost vyuzit ucebnu v ramci
z4jmovych ¢innosti.

Cizi jazyky (anglictina, ném¢ina) jsou vyucovany piedev§im v ucebné cizich jazyku a
také v kmenovych tidach s vyuzitim dataprojektorti a interaktivnich tabuli. Soucasti jsou také
nasténné tabule a dalsi didaktické pomfcky.

Ucebna rukodélnych ¢innosti je umisténa v pfizemi pro své vyborné svételné
podminky. Je dostate¢né prostornd, umisténi stolu vyhovuje hygienickym pozadavkim pti
praci. Pracovni ¢innosti jsou vyucovany v nové vybavené Skolni diln¢ a cviéné kuchyni.
Kuchyi je propojena s cvicnou jidelnou.

Té¢locvicna je vybavena standardnim naradim, jeji rozméry umoZznuji provozovani
vSech mi¢ovych her. K télocviéné patii dvé uzamykatelné Satny s hygienickym zafizenim
(WC, umyvadla, sprcha). Sportovni pomticky jsou shromézdény v kabinetu télesné vychovy.

Skolni druzinu navitévuji zaci 1.stupn&. Soucasti Skoly jsou dvé oddéleni kolni

druziny. Mistnost §kolni druziny mé charakter herny, 2. odd€leni vyuziva mistnost 1. t¥idy.



Nasi zaci mohou pod dozorem vyucujicich vyuzivat terasu a Skolni hfisté. Pro télesné
postizené déti mame v prizemi umisténou hygienickou kabinu s odpovidajicimi parametry.
Veskera socidlni zafizeni a Satny odpovidaji platnym normam. Podrobnéji rozpracovano

V provoznim fadu Skoly.
2.3 Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor ma 15 <¢lent. Vysokoskolské vzdélani ma 15 pedagogl
a vychovatelka ve Skolni druzin€¢ ma vyssi odborné vzdélani. Jeden z pedagogli zastava funkci
vychovného poradce a dalsi pedagog funkci metodika prevence. Béhem celého roku je zakim
poskytnuto velké mnozstvi informaci o ndvykovych latkach prostfednictvim didaktickych
materialii, vyukovych filmua a prednasek.

Ucitelé se ucastni dopliikového vzdélavani pedagogickych pracovnikli a kurzd,
zamétujicich se na nové pracovni metody a postupy, tymovou spolupraci, matematické
vzdélavani, vychovné poradenstvi, vytvarné techniky, pedagogicko-psychologickou
problematiku atd. Velkou pozornost vénujeme zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
se kterymi pak pracuji individualné vSichni vyulujici. Soucasti pedagogického sboru je
asistent pedagoga. PedagogiCti pracovnici se pii praci s témito détmi fidi doporucenimi

pedagogicko-psychologickych poraden.

2.4 Charakteristika zaka

Nasi Skolu navstévuji Zaci ze Sudic, Rohova a Ttebomi. Po vyucovani se déti mohou
zapojit do celé fady zajmovych ¢innosti, mnohé navs$tévuji po vyucovani Skolni druzinu.

Vzdélavame déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
2.5 Dlouhodobé projekty, regionalni a mezinarodni spoluprace

V roce 2003 se Skola zapojila do projektu piihranicni spoluprace Euroregion Silesia.
Od roku 1995 spolupracujeme s polskymi piateli z Pietrovic Wielkych a z Kietrze.

Zajistujeme besedy s pfislusniky Policie CR a hasi¢i. Kazdoroéné se zapojujeme
do mnoha dlouhodobych i kratkodobych projekti v oblasti vzdélavani, zdravi, ekologie,
bezpecénosti (napf. MSMT OPVK, MSMT OPVVV, EKOSKOLA). TaktéZ se ucastnime

rrrrrr

zahrani¢i). Porddame kulturné-vzdelavaci akce (divadlo, kino,...), sportovni akce (se Skolami



naseho regionu) nebo pobyty v piirods. Zaci rovnéz pokraduji v ¢innostech dramatické
vychovy, pofadaji rizna vystoupeni, kterd se t€si velké oblibé verejnosti.
Vsechny naSe aktivity a snahy vedou ke zkvalitiovani vyuky a vzijemnych vztahi

a ke zlepSovani prostiedi Skoly.

2.6 Spoluprice s rodici a jinymi subjekty

Spoluprace a komunikace s rodi¢i zaka a vetejnosti je nedilnou soucasti Zivota a chodu
zékladni Skoly. Nasim cilem je vychéazet si vstfic a nachazet spolecné feSeni problémil,
tykajicich se ucebnich a vychovnych potizi zaki. Rodi¢e mohou Skolu navstivit kdykoli
po vzijemné dohodé¢ s vyucujicim a pfi tfidnich schiizkach. Pofddame akce pro vetejnost —
besidky, tradi¢ni vano¢ni jarmark s prodejni vystavou vyrobkl zaki, mikuld$skou nadilku,
vystoupeni ke Dni matek ¢i Hlas RST.

Rodice se o ¢innostech Skoly dovidaji také prostfednictvim svych zastupcti ve Skolské
rad¢ a Clend sdruzeni rodi¢ STROM, ktefi vyznamnou mérou podporuji aktivity déti a sami
nebo ve spolupréci se skolou poradaji pro rodic¢e sportovni a kulturni akce. Zarovein mohou
navitivit webové stranky 3koly, které jsou priib&zné aktualizovany. Uzce spolupracujeme
S pfedstaviteli obci Sudice, Rohov, Ttebom. Pravidelné navstévujeme obecni knihovnu,
organizujeme a zaroven se ucastnime fady kulturnich a sportovnich aktivit pro Sirokou
vetejnost (zahajeni adventu, vanocni vystoupeni pro seniory, vitani ob¢ankt, maskarni ples,

Den déti atd.).

2.7 Zajmové aktivity pro Zaky

Nase Skola miZe nabidnout détem jako doplikovou cCinnost zdjmové krouzky, které
vedou nejen ucitelé nasi Skoly, ale také néktefi externi zaméstnanci. V uplynulych letech to
byly pfedevsim tyto krouZzky: pocitatovy, sborovy zpév, sportovni hry, krouzek ,,Sikovnych
rukou®, keramika, hra na flétnu a klavir, pfirodovédny a novinaisky krouzek, konverzace

v anglickém a némeckém jazyce, tenis.



2.8

Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole

Poradenské sluzby zajistuje vedeni Skoly, vychovny poradce, metodik prevence, tfidni

ucitelé a ostatni pedagogicti pracovnici.

28.1

2.8.2

Zaméieni poradenskych sluZeb

poradenstvi zakiim v oblasti ucebnich postuptl, stylii a strategii, poradenstvi rodicim
zéka ve vychove a vzdélavani

poradenstvi pii Skolni netuspésnosti, postupy feseni neprospéchu a podpora zaki ve
zlepseni, prevence neuspéchu

poradenstvi pfi feSeni a prevenci socialné patologickych jevli — rodiné a zakovi,
postupy feSeni ve spolupréci vychovného poradce a pedagogickych pracovnikil
poradenstvi v obtiznych Zivotnich situacich zaktim, rodi¢im v souvislosti s vychovou
deéti,

kariérové poradenstvi, volba povolani

poradenstvi pfi inkluzi zakl S pfiznanymi podpiirnymi opatfenimi

poradenstvi ke vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych zakt

metodickd podpora uciteli v psychologickych a specidlné¢ pedagogickych
dovednostech pii pedagogické praci s zaky

poskytovani informaci o dalSich sluzbach poradenskych =zatizeni a spoluprace
s dalSimi odbornymi institucemi

vychovny poradce realizuje konzulta¢ni hodiny pro rodice podle individualni potieby

zaka nebo rodic¢a

Kariérové poradenstvi

Vychovny poradce poskytuje kariérové poradenstvi zdkim a jejich rodicim,

spolupraci s tfidnim udéitelem a vedenim $koly zaji$t'uje organizaci piihlasovani a pfestupu
ve | tfid: tel d kol t hl t

k dalsimu vzdé¢lavani. Ve vzdé¢lavaci oblasti ,,Cloveék a svét prace” probiha rozvoj zaka

vzhledem K jejich profesnimu zaméteni, sebepoznani, orientaci ve svété prace. Ve spolupraci

S poradenskymi zafizenimi je vytvafena nabidka diagnostiky k zaméteni Zaka vzhledem

k dalsimu vzde€lavani a povolani, k dispozici zakiim jsou informacni materialy o stifednim

Skolstvi a trhu prace.



2.8.3 Prevence socialné patologickych jevi

Metodik prevence vytvaii ve spolupraci s pedagogickym tymem ,Minimalni
preventivni program® pro dany Skolni rok. Koordinuje jeho realizaci. Soucasti prevence jsou
metody vyuky - otevieny dialog, pfednasky, diskuze a vstiicny vztah ucitele a zéka, intenzivni
komunikace s rodici atd. Prevence probiha i v ramci vyuky jednotlivych vzdélavacich oblasti
I pfi realizaci prifezovych témat.

Metodik a vychovny poradce jsou v kontaktu s oddélenim péce o dité ptislusnych
Gfadtl a kuratory pro déti a mladeZ &i sdruZenimi poskytujicimi sluZby v této oblasti. Skola
monitoruje rizika socialné patologickych jevi a pfi varovnych signalech koordinuje postup
vychovny poradce, svolava setkani s rodi¢i, konzultuje s zéky a nabizi podporu a poradenstvi.
Skola spolupracuje s dal§imi organizacemi v oblasti prevence soc. pat. jevi, vyuziva vybrané

programy.

2.8.4 Psychologicka péce

Na tfidni ucitele a vychovného poradce Skoly se mohou Zéci kdykoli ve Skole obratit
a pozadat ho o konzultaci a podporu v obtiznych psychosocidlnich situacich. Vychovny
poradce skoly pomaha s feSenim konflikti mezi zaky, podporuje optimalni komunikaci mezi
rodici, uciteli a zaky. Podporuje rozvoj pozitivnich vztaht a feSeni konfliktl v rdmci tfidy.
Nabizi individualni pohovory rodi¢im v pfipadé psychosocialni krize v souvislosti
s vychovou a péci o déti ¢i vztahem mezi rodi¢em a ditétem. Poskytuje konzultace a podporu
ucitelim v praci s zédkem s potizemi v uceni, v chovani, v sebepojeti, ve vztahu k uciteli,
k druhym lidem. Podava informace o dalSich subjektech zajistujicich psychologickou

a socialni péci.



2.9 Rizeni a organizace vyuky

2.9.1 Roc¢nikové fizeni a planovani

V organizaci vyucovani je za zékladni jednotku povazovan ro¢nik. Vzd¢lavaci témata
jsou planovana vzdy spolecné pro cely ro¢nik. Vyssi jednotkou je celd Skola, kde vyucovaci
proces probiha na principu vertikalniho propojeni ro¢nika. Ttida je chépana jako intimni
prostiedi pro zaky, a to v mife, jakou podle véku potiebuji.

Cilem je vétsi efektivita vzdelavaciho procesu, vyuziti potencidlu spoluprace zaki
v ro¢niku, intenzivnéj$i spoluprace pedagogl, ucelnd diferenciace a individualizace

vyucovaciho procesu.

2.9.2 Rizeni a koordinace prace utitelt

Ucitelé spolecné planuji vyucovaci proces a koordinuji vyuku jednotlivych
vzdélavacich oblasti tak, aby vyuka tvofila smysluplny celek. Ptipravuji celoro¢ni plan vyuky,
ktery je konkretizovan do mésicnich plant. Vytvari a realizuji projekty. V ramci celé Skoly
ucitelé spolupracuji na ptipravé celoro¢niho, celoskolniho projektu a promysleji vertikalni
propojeni celé skoly.

Tymova setkani vSech ucitelll probihaji formou soustiedéni na pocatku Skolniho roku
a n¢kolikrat v pritbe¢hu skolniho roku na pracovnich poradach.

V préci ucitelli jsou podporovany aktivity tzv. vzajemnych hospitaci a metodickych

sdruzeni, které maji vnést do pedagogického procesu tvotivy pristup a prvky sebereflexe.

o

2.9.3 Rizeni a koordinace prace Zaku

Jak jiz bylo zminéno, zdkladnim planovacim obdobim ¢innosti zaki je mésic. V ramci
kazdého mésice museji byt do aktivit Zaki zafazeny takové cile a Cinnosti, které vedou
k rozvijeni klicovych kompetenci zakl pfimétené véku.

Pti spole¢nych Cinnostech zaki, v ramci projektl, jsou zafazovany besedy. V uvodu
probihd motivace zakl k ¢innosti, ujasnéni zasad prace i s diirazem na bezpecnost zak,
stanoveni pracovnich postupl, vybér témat a moznych souvislosti a v neposledni fadé
stanovovani forem vystupl. Zavérem probehne sezndmeni se s vystupy, zavéry a celkové
zhodnoceni danych ¢innosti se zatazenim prvka sebehodnoceni.

Do vyuky je nejCastéji zafazovana prace deéti ve skupinach, kterd ma charakter
kooperativniho uceni, projektového uceni. V této Casti pracuji zaci viceméné samostatné.
Spoluprace, uceni se jeden od druhého, zvySuje efektivitu vzde€lavani. Pfinosem je vytvaieni

riznych skupin podle vzdélavacich potieb Zaka.



V ramci vybranych témat nebo projekti miize byt prace zadkli planovana spolecné
pro vice ro¢nikli (naptfiklad pomocnici pii zapisu do prvni tfidy, tradi¢ni kulturni vystoupeni,
pripadné spolecnd prace na projektu, jehoz vystupy jsou tvoreny vysledky dil¢ich tkold,

na kterych spolupracuji zaci riiznych ro¢nik).

2.9.4 Kilasifikace
Pii hodnoceni vysledku vzd¢lavani zaka postupuje Skola v souladu s ustanovenimi
§ 51 - §53 Skolského zékona. Pravidla a kritéria hodnoceni zadkli vymezuje podrobné

klasifika¢ni tad skoly, ktery byl schvélen Skolskou radou dne 21. 10. 2014.
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3 CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

3.1 Zaméreni Skoly

SVP vychazi z obecnych vzdélavacich cild a kliGovych kompetenci RVP ZV
a z koncepce, ktera vznikla nékolikaletou snahou o inovaci pedagogického procesu a Zivota

Skoly vibec.
Skola u hranic — bez hranic klade dtraz na n&které oblasti vychovy a vzdélavani:

Chceme zaky ucit takové znalosti a dovednosti, které budou dobfe uplatnitelné

V Z1VOoté:

e zavadét do vyuky efektivni metody jako je skupinové (kooperativni) a projektové
vyucovani, kterymi povedeme zaky k tymové spolupréci, vzdjemné pomoci

e Kklast diraz na vyuku cizich jazyka

o Vvést zaky k spravné volbé povolani

e Kklast velky diraz na informaéni a komunikacni technologie, podporovat zavadéni
a vyuzivani vypocetni techniky do vSech predmétt

e Vvést zaky k dodrzovani stanovenych pravidel, zejména pravidel Skolniho fadu

e Chceme srovnatelnou péci vénovat viem zaklim bez rozdilu v nadéani

e chceme klast dliraz na vSeobecné a rovné vzdélani pro vSechny

e nechceme preferovat jen intelektualni nadani, ale stejné¢ tak hudebni, pohybové,
estetické, technické atd.

e chceme provadét inkluzi Zakl s pfiznanymi podplirnymi opatienimi

e dulezitou ulohu plni ¢innost $kolni druziny, kde déti ve svém volném Case rozvijeji
své schopnosti, védomosti a dovednosti

e pii vyuce nabozenstvi spolupracovat s cirkvi

e Kklast diraz na vedeni ke spravnému zivotnimu stylu, ke schopnostem kulturniho

a estetického prozitku, k zdjmu o véci vetejné

11



3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie

Cilem vychovy a vzdélavani je wvybavit vSechny zdky souborem klicovych
kompetenci. VSechny postupy, cCinnosti a aktivity sméiuji k jejich ziskani. Klicové
kompetence ptedstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot,
dilezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spole¢nosti. Maji zakiim pomdhat
pfti ziskani zakladu vSeobecného vzdélavani.

Uroveti kli¢ovych kompetenci ziskanych na zékladni $kole neni kone¢na, ale tvoii
zéklad pro dalsi celozivotni uceni a orientaci v kazdodennim praktickém zivoté.

Kli¢ové kompetence jsou v ramci vzdélavaciho procesu uplatiiovany vSemi pedagogy
a stavaji se vychodiskem pro vychovné a vzdélavaci strategie, které jsou vymezovany

na trovni vyucovacich predméti.

KOMPETENCE K UCENTI:
Cilem je umoznit zakiim osvojit si strategie u¢eni a motivovat je pro celozivotni uceni.

Uditel:

Klade beéhem vyuky dlraz na ¢teni s porozuménim, préci s textem, vyhledavani informaci.
Vede zéky k sebehodnoceni, k rozvoji tvofivé ¢innosti.

Uplatiuje individualni piistup pti feSeni problémovych tloh.

Zatazuje metody, pfi kterych dochéazeji Zaci k objeviim, feSenim a zavérim sami.

Vybizi Zéky, aby kladli otazky k véci.

Zadava ukoly, pti kterych Zaci spolupracuji.

Zadava ukoly, pti kterych zaci kombinuji informace z riznych zdroj.

Klade duraz na ptirozenou soutézivost pifi ¢innostech, zatfazujeme projektové vyucovani.
Védomé eliminujeme rusivé podnéty a vytvaiime si optimalni podminky pro uceni.

Vytvaii si plan pro dosazeni ucebnich cilti a jednoduchych kritérii pro vyhodnocovani toho,

co se zaci naucili, a posléze toho, co pouZivaji.
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Z4k:
Projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a celozivotnimu ucéeni.

Disponuje znalosti jednoduchych textovych zdroji (ucebnice, encyklopedie, dalsi knihy

a Casopisy) pro uceni.

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU:

Podnécuje zdky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a k feSeni problémd.
Vyuka je vedena tak, aby zaci hledali rizna feseni problém, svoje feseni si dokdzali obhdjit.

Kazdoro¢né se ucastnime soutéze Klokan a testovani Scio, Kalibro nebo Cermat.

Uditel:

Vede kaktivnimu podilu ve vSech fazich c¢innosti, na planovani, piiprave, realizaci
i hodnoceni.

Vyuziva internetové stranky k prezentaci projektu.

Klade oteviené otazky, zadava problémové tlohy ¢i tlohy rozvijejici tvofivost.

Zadéva ukoly zplisobem, ktery umoziiuje volbu rtiznych postupd.

Vede zéky k prozkoumavani pohledi a ndzort, liSicich se od jejich vlastnich.

Zadava ukoly, pfi kterych zéci kombinuji informace z riznych zdrojt.

Pracuje s chybou zaka jako s ptilezitosti, jak ukazat cestu ke spravnému feseni.

Umoziuje diferencované vykony podle individualnich schopnosti zaki.

Sleduje Gsp&snost jednotlivych Zaki a ocenuje jejich pokrok.

Zak:

Zdokonaluje si postupné kompetenci prace s informacemi ze vSech moznych zdroji, ustnich,
tisténych, medidlnich a pocitaCovych, vcetn€ internetu, aby je uméli vyhledavat, tfidit
a vhodnym zplisobem vyuzivat.

Je veden imérné€ v€ku k pouZivani internetu.

Prezentuje své nazory myslenkami a napady na internetu.
Zapojuje se podle svych schopnosti a dovednosti do soutézi.

Ptipravuje rizné aktivity pro mladsi spoluzaky (divadlo, soutéze, vyrobky).
Hleda rizné varianty feSeni problémi a vybird mezi nimi.

Nenecha se odradit piipadnym netspéchem a vytrvale sméfuje k feSeni.

Ptijimé odpovédnost za vysledek feSeni problémi.
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Vi, jakych chyb by se mohl dopustit pti feSeni problému.
KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI:

Mezi cile zdkladniho vzd€lavani patii mimo jiné vést zadky ke komunikaci se
spoluzéky, uciteli a $irsi vefejnosti. Komunikace je pro rozvoj ¢lovéka nepostradatelna. Jedna
se 0 komunikaci vSestrannou, U¢innou a otevienou. Ucastnime se znalostnich a dovednostnich

soutézi. Poradame vystavy praci déti v obdobi Vanoc a Velikonoc.

Uditel:

Vede zaky ke vhodné komunikaci se spoluzaky, s uciteli a ostatnimi dospélymi ve skole
I mimo skolu.

U¢i zaky obhajovat a argumentovat vhodnou formou svilj vlastni ndzor a zaroven naslouchat
nazorim jinych.

Podporuje pratelské vztahy ve tfidach a mezi tfidami.

Snazi se vést zaky k toleranci nazorti druhych a k tomu, aby bez urazky uméli ustoupit.

Vede zaky K vzajemné spolupraci a vytvafeni si socialni role ve skupinach, k pievzeti
zodpovédnosti za své chovani.

Vybizi zaky, aby kladli otazky ,,k véci‘.

Vytvaii ptilezitosti pro vzédjemnou komunikaci zakti k danému ukolu.

Umoziuje zakim prezentovat vysledky jejich prace riznymi zpisoby.

Vede Zaky k planovani tikoli a postupti.

Umoznuje zakiim spoluutvaret kritéria hodnoceni.

Zadava ukoly, pti kterych Zaci spolupracuji.

Zadava ukoly, pfi kterych Zaci kombinuji informace z riznych zdrojt.

Zatazuje metody, pii kterych dochazeji k objeviim, feSenim a zavértim Zaci sami.

Umoziuje zaktm pracovat s materidly a zdroji, v nichz si mohou ovétit spravnost svého
feSeni.

Zak:

Podili se na zpracovani videozaznamt a rizné dals$i dokumentace ze Skolniho Zivota.
Desifruje vyznam piktogrami a sdm je ve srozumitelné podobé¢ tvofi.

Rozpozna jednoduché ptipady manipulativni komunikace, zejména reklamy.

Vyuziva ke komunikaci telefon (i mobilni).
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Zna obvyklé Ceské fraze.

Podporujeme komunikaci s jinymi Skolami Polsko - Kietrz, Pietrowice Wielkie.
KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNIT:

Cilem je rozvijet u zaka schopnost spoluprace a naucit je respektovat praci a uspechy
vlastni i druhych. Zaci jsou vedeni k tomu, aby dokazali projevovat pozitivni city v chovani
aV prozivani zivotnich situaci, rozvijeli vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi
I K ptirodé. Ucime zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt

za n¢ zodpoveédny.

Uditel:

Pouzivd béhem vzdélavani mimo jiné formu skupinové prace zakl, podporuje vzajemnou
pomoc pii uceni.

Rozviji pti praktickych cvic¢enich a tikolech socialni kompetence (TV, Skolni vylety, exkurze).
Usiluje, aby Zaci prokazali schopnost stiidat socidlni role ve skuping.

Vede k respektovani jinych i sama sebe, na jejichz formulaci se zaci sami podileji (t¥idni
samosprava).

U¢i /lje zaroven k odmitavému postoji ke vS§emu, co narusuje dobré vztahy mezi Zaky, posiluje
jejich sebedlivéru a samostatny rozvoj.

Vede Zaky vSech tii obci ke vzdjemné toleranci, spolupraci, vstiicnému postoji k odliSnostem,
komunikaci s pfislusniky jinych narodnosti a ras.

Aktivizuje prevence socialné patologickych jevi.

Potlacuje negativni projevy mezi zaky.

Vnima i aktivné zjist'uje vzdélavaci potieby jednotlivych Zaka.

Ukazuje zaktim, jak maji formulovat hypotézy a jak maji ovéfovat jejich pravdivost pokusem
¢1 pozorovanim.

Vytvafi ptilezitosti pro vzajemnou komunikaci zaka k danému ukolu.

Zadava ukoly, pfi kterych Zaci spolupracuji.

Vyzaduje dusledné dodrzovani dohodnutych pravidel.

Projevuje vii¢i kazdému zdkovi ocekavani uspéchu.

Zajima se, jak zakiim vyhovuje jeho zptsob vyuky.

Umozinuje, aby si zaci vzajemné sdélovali své pocity a ndzory.

Reflektuje spolecenské a ptirodni déni.
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Vede zéky, aby ocenovali své spoluzéky ve skupiné za dobrou praci, podileli se na vyrob¢
pomtcek.
Snazi se, aby kazdy zdk dokézal pfijmout jednoduchou roli ve skupiné a véd¢l, jak fidit,

organizovat ¢innost ostatnich déti.

Zak:

Spolupracuje ve skuping.

Pozitivné ovliviiuje kvalitu spole¢né prace.

Prispiva k diskusi v malé skupin¢ i k debat¢ celé tiidy.

Podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu.

Vytvaii si pozitivni pfedstavu o sobé samém, kterd podporuje jeho sebediivéru a samostatny

rozvoj.

KOMPETENCE OBCANSKE:

Zakladem je ptipravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné
a zodpovédné osobnosti, uplatiiovali sva prava a plnili své povinnosti. V nasi Skole jsou

respektovany individudlni rozdily.

Uditel:

Vede Zaky k vnimani krasy ptirody a cilenému pecovani o ni (vysadba okrasnych stromii —
aleje kolem cest — lipa malolista, bfiza, javor).

Vytvaii ptilezitosti pro vzédjemnou komunikaci zakti k danému ukolu.

Umoziuje zakim spoluutvaret kritéria hodnocenti.

Ditsledné vyZzaduje dodrZzovani dohodnutych pravidel.

Vede zéky k tfidéni odpadu.

V ramci obcanskych kompetenci vede zdky ke spolupraci se spravnimi organy (Vitani

obc¢anki, Vanoce pro diichodce, Besedy se starostou obce).

Zak:

Stanovuje v tfidnich kolektivech spole¢né se spoluzaky pravidla chovéni, na které navazuje
Skolni tad.

Uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i psychickému nasili.

Pti pobytech v pfirod¢ se Zaci chovaji jako zodpovédné osoby.
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Zapojuje se do projekti, kde se prakticky seznamuje s kulturou jinych narodu a tradic.
Aktivné se zapojuje do vefejné prospéSnych a charitativnich aktivit (sbér staré¢ho papiru,

ttidéni odpadt, charitativni koncerty atd.).

KOMPETENCE PRACOVNI:

24

Vyuku dopliiujeme o praktické exkurze. Spolupracujeme s Ufadem prace v Opavé, ktery
umoznuje zakim prostfednictvim programu Informa, seznamit se s nabidkami Skol
a moznostmi uplatnéni v budoucim profesnim zivoté. Na Skole je vypracovan celoskolni plan

k volbé povolani.

Uditel:

Vede zaky k objektivnimu sebehodnoceni a posouzeni s redlnymi moznostmi pii profesni
orientaci.

Pomaha zaktim pfti profesni orientaci.

Pestrou nabidkou z4jmovych krouzkii Skola podnécujeme u zakli zdjem o dals§i pracovni
orientaci.

Formuje spolecné s zéky cil ¢innosti.

Sleduje Gspésnost jednotlivych zakt a ocenuje jejich pokrok, ukazuje, jak maji formulovat
hypotézy a jak maji ovétovat jejich pravdivost pokusem ¢i pozorovanim.

Vede Zaky ke spravnym zplisoblim uZziti materialii, nastroj, techniky, vybaveni.

Vyzaduje dokoncovani prace v dohodnuté kvalité a terminech, disledné trva na dodrzovani
dohodnutych pravidel.

Vede Zaky k ptevzeti odpovédnosti za splnitelné ukoly.

Snazi se, aby Zaci planovali a organizovali své pracovni ¢innosti.

Umoziuje zaktim prezentovat vysledky jejich prace.

Zak:

Adaptuje se na zmeénéné nebo nové pracovni prostiedi.

PouZiva bezpecné€ a u¢inn€ materidly a vybaveni.

Dodrzuje vymezena pravidla, plni povinnosti a zavazky.

Vyuzivd znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu

vlastniho rozvoje.
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KOMPETENCE DIGITALNI:

Jsou nezbytné k bezpecnému, sebejistému, kritickému a tvofivému vyuzivani
digitalnich technologii pfi praci. Jejich zakladni charakteristikou je aplikace — vyuziti

digitalnich technologii pfi nejriznéjsich ¢innostech a pii feSeni nejriiznéjSich probléma.

Ucitel:

Je schopen planovat a realizovat vyuziti digitalnich technologii v riznych fazich procesu
ucenti.

Realizuje vyukové aktivity s podporou digitdlnich technologii zaméfené na rozvoj
samostatného uceni zakl i skupinovou praci.

Umoziuje diferencované vykony podle individualnich schopnosti zaki.

Zak:

Se zapojuje do spolecnosti prostiednictvim online aktivit, vyhledava ptilezitosti k osobnimu
rozvoji a zvySovani kvalifikace prostiednictvim digitalnich technologii a soucasné pribézné
rozviji svou schopnost vyuzivat nové digitalni technologie a aktudlni digitalni prostiedi.
Vnimé a hodnoti potencial i rizika zapojeni digitalnich technologii do rtiznych procest a
Vv riiznych situacich a podle toho zodpovédné jedna.

Identifikuje problémy a moznosti jejich feSeni pomoci digitalnich prostredku.
3.3 Zabezpeceni vyuky zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zakem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je zak, ktery k naplnéni svych
vzdélavacich moZnosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zaklade¢ s
ostatnimi potiebuje poskytnuti podpirnych opatieni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné
poskytovani podplrnych opatieni z vyctu uvedené¢ho v § 16 Skolského zakona. Podpirna
opatfeni realizuje skola.

Podpirna opatieni se podle organiza¢ni, pedagogické a finan¢ni naro¢nosti ¢leni do péti
stupiil. Podptirnd opatteni prvniho stupné uplatituje Skola i bez doporuceni Skolského
poradenského zaiizeni (SPZ) na zikladé planu pedagogické podpory (PLPP). Podpiirna
opatieni druhého aZ patého stupné lze uplatnit pouze s doporutenim SPZ. Zadlenéni
podpirnych opatieni do jednotlivych stupnd stanovi Ptiloha €. 1 vyhlasky €. 27/2016 Sb.,

ve znéni pozdéjsich predpist.
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3.3.1 Vzdélavani zaki s priznanymi podptirnymi opatienimi

Pti planovani a realizaci vzdélavani zaki s piiznanymi podpiirnymi opatfenimi je tieba mit
na zteteli fakt, Ze se zaci ve svych individualnich vzdélavacich potiebach a moznostech lisi.
Ugelem podpory vzdélavani téchto z4kd je plné zapojeni a maximalni vyuziti vzdélavaciho
potencidlu kazdého zidka s ohledem na jeho individudlni moznosti a schopnosti. Pedagog
tomu pfizptisobuje své vzdélavaci strategie na zéklad¢ stanovenych podpurnych opatieni.
Pravidla pro pouziti podpirnych opatfeni Skolou stanovuje vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., ve znéni
pozd¢jsich predpisii.

Pro zaky s pfiznanymi podpirnymi opatienimi prvniho stupné je SVP podkladem pro
zpracovani PLPP a pro zéky s pfiznanymi podplirnymi opatienimi od druhého stupné
podkladem pro tvorbu IVP. PLPP a IVP zpracovava skola.

Na trovni IVP je mozné na doporudeni SPZ (v piipadech stanovenych Ptilohou &. 1
vyhlasky ¢&. 27/2016 Sb.) v ramci podplrnych opatieni upravit ocekavané vystupy
V Rdmcovém vzdélavacim programu zékladniho vzdélavéani, kterych je vyuzivano
pii stanoveni individudlniho vzdélavaciho planu. V tomto planu se vzdélavaci obsah upravi
tak, aby byl zajistén soulad mezi vzdélavacimi pozadavky a skuteCnymi moznostmi zaki

a aby vzdélavani smétovalo k dosazeni jejich osobniho maxima.

Systém péce o Zaky s priznanymi podpiirnymi opatfenimi ve Skole

* tvorba, realizace a vyhodnocovani PLPP u téchto zdka je provadéna na zakladé
pokynu feditele Skoly a za spoluprace s vychovnym poradcem, popft. jinymi odborniky;

* tvorba, realizace a vyhodnocovani individudlnich vzdélavacich plant u téchto zakt je
provadéna na zakladé pokynu feditele Skoly a za spoluprace s vychovnym poradcem,

popf. jinymi odborniky;

Podminky vzdélavani Zaki s pfiznanymi podpturnymi opatirenimi

Pro uspésné vzdélavani téchto zakh Skola umozni:

* uplatnovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu
pii organizaci ¢innosti a pfi stanovovani obsahu, forem i metod vyuky;

* vSechna stanovend podplrna opatieni pii vzdélavani zaka;

e pii vzdélavani zdka, ktery nemlze vnimat fe¢ sluchem, jako soucdst podplrnych
opatfeni vzdélavani v komunikaénim systému, ktery odpovida jeho potfebam a s jehoz
uzivanim ma zkuSenost;
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* pfi vzdelavani zaka, ktery pii komunikaci vyuziva prostiedky alternativni nebo
augmentativni ~ komunikace, jako soucdst podplirnych opatfeni vzdélavani
v komunika¢nim systému, ktery odpovida jeho vzdélavacim potfebam;

* v odavodnénych pfipadech odlisSnou délku vyucovacich hodin pro zéky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo déleni a spojovani vyucovacich hodin;

 pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zdkona piipadné prodlouzeni
zakladniho vzdélavani na deset ro¢niku;

» formativni hodnoceni vzdé€lavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami;

* spolupraci se zakonnymi zastupci zéka, Skolskymi poradenskymi zafizenimi
a odbornymi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, v ptipadé potieby spolupraci
s odborniky mimo oblast skolstvi (zejména pfi tvorbé IVP);

* spolupraci s ostatnimi Skolami.

3.3.2 Prehled podpiirnych opatieni

Vzdélavani zakh se SVP probihd s vyuzZitim podplrnych opatfeni, kterda se ¢leni do 5

stupiil podle organizacni a finan¢ni naro¢nosti. Pro zéky je podpora bezplatna.

Hlavni podpurna opatieni zahrnuji (Gplny piehled viz Piiloha ¢. 1 Vyhlasky ¢. 27/2016):

a) poradenskou pomoc Skoly a pomoc $kolského poradenského zatizeni — PPP a SPC

b) tpravu organizace vzdelavani

¢) upravu podminek pfijimani a ukoncovani vzdeélavani

d) vyuZzivani IVP

e) asistenta pedagoga, ptipadné dalSiho pedagogického pracovnika — napiiklad specidlniho
pedagoga

f) upravu vzdelavani neslySicich zakt

g) moznost uplatnit augmentativni a alternativni formy komunikace

h) moznost vzdélavat ve stavebné nebo technicky upravenych prostorach

1) thradu specidlnich u¢ebnic, didaktickych a kompenzaénich pomicek

Nova je také moznost poskytovat podpiirna opatieni ve Skolskych zatfizenich, ktera se
podileji na vzdélavani zéka, ptipadn€ na pfipravé na vzdélavani zaka. Jedna se predevsim
0 druziny. Druh a rozsah podplrnych opatieni vychazi ze specialnich vzdélavacich potieb

zéka a také z toho, kterd podptirnd opatieni ma zak k dispozici ve Skole a kterd jsou nezbytna
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i pro jeho ¢innost ve $kolskych zafizenich.

Rozsah podpory je limitovan dobou, kterou dité v téchto zafizenich travi. Popis mozné
podpory je uveden ve vyhlasce ¢.27/2016 Sb., v ptehledu podpirnych opatfeni. Pokud je
Skolské =zafizeni soucasti pravnické osoby - Skoly, obdrzi Skola jedno doporuceni
ke vzdélavani zéka.

Reditel $koly poskytne SPZ, u néhoz zikonny zastupce pozadal o vySetieni a vystaveni
Doporuceni ke vzdélavani zaka, aktualni informace o podminkach a moznostech Skoly, které
se vztahuji k potfebam zéka a k moznostem takového zaka v ni vzdélavat.

Po vydani doporuceni ma Skola maximalni dobu ¢tyf mésicii pro vytvoteni doporuc¢enych
podminek pro vzdélavani zédka a zajisténi podpirnych opatieni. V ptipadé, ze v této lhute
nelze ve $kole zajistit napf. stavebni &i technické upravy, zvazi SPZ po konzultaci se §kolou
a zdkonnym zastupcem zdka moznost kombinace jinych podplirnych opatieni, v krajnim
ptipadé doporuci rodici Skolu, kterd je technicky pfipravena pro vzdélavani zaka.

V pripadé nemoznosti zajistit v piedepsané lhité personalni podplrnad opatteni (asistent
pedagoga, specialni pedagog, ucitel predmétu specidlné pedagogické péce apod.), hleda
do doby zajisténi personalniho podplrna opatieni Skola ¢i Skolské zafizeni FeSeni, které
umozni podporu zdka (napt. dohodou o podpofe a metodickém vedeni s SPC nebo PPP).
Vzdy je tieba se fidit zdkladnim pravidlem, Ze jakékoli feSeni musi byt v nejlepSim zajmu

zaka.

Opatieni, ktera realizuje Skola sama:
- Podpiirna opatreni 1. stupné

Skola voli podpiirna opatieni prvniho stupné tehdy, pokud zdk ma pii vzdélavani takové
obtiZe, Ze je nezbytné jeho vzdélavani podpofit prostiedky pedagogické intervence (zmény
v metodach a vyukovych postupech, zmény v organizaci vyuky Zéka, upravy v hodnocent,
Vv zaclefiovani do socialni a komunikacni sité Skolni tfidy); pokud se jedna o drobné upravy
v ramci vyuky jednoho pfedmétu, je uprava véci individualizace vyuky a prace jednoho
pedagoga.

Pokud upravy vyzaduji spolupraci vice pedagogti, vytvaii skola Plan pedagogické podpory
(PLPP) - stru¢ny dokument, ve kterém jsou uvedeny potieby tprav ve vzdélavani zaka.
Pedagogové nasledné vyhodnocuji efektivitu zvolenych uprav. Pokud se ani s dodate¢nou
podporou pedagogli vzdélavani zaka nezlepSi a nema trend zlepSovat nebo je jeho stav

naopak setrvaly nebo se horsi - pak je vhodné Zékovi a zadkonnym zdstupclim doporucit,

vvvvv
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Skola zajisti predani PLPP $kolskému poradenskému zafizeni, aby se predeslo uplatiiovani

neucinnych podptrnych opatieni.

Opatieni, které Skola realizuje na zakladé doporuceni Skolského poradenského zarizeni:

- Podpiirna opatieni 2. — 5. stupné

A Zakonny zastupce zaka respektoval doporuceni skoly nebo se rozhodl sam k navstéve
SPZ

Skolské poradenské zaiizeni (PPP nebo SPC) nejpozdéji do t¥i mésicti od objednani Z4ka

provede posouzeni specialnich vzdélavacich potfeb Zaka a do 30 dn@i od navitévy SPZ

vypracuje pro rodi¢e zpravu z vySetieni. Pro rodi¢e a Skolu pak vypracuje Doporuceni

ke vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. V piipadé, ze podminkou

pro stanoveni podpurnych opatieni je vyjadieni dal§iho odbornika (1ékate apod.), prodluzuje

se tomu adekvatné lhita pro vypracovani Doporuceni.

Pii posuzovani specidlnich vzdélavacich potieb vychazi ze sdéleni rodice a zaka, ze zavéru

Skoly a PLPP, pokud byl zpracovan, dale ze zavéra vysetfeni 1¢kaiti a dalSich odbornikt, kteti

se do té doby nebo 1 ndsledné podileli na péci o Zaka.

Pokud bude ptiprava Doporuceni ke vzdélavani zaka vyzadovat:

a) informace Skoly (zajiSténi pomucek, pfitomnost asistenta pedagoga ve t¥idé v piipade,

7e jiz ve tfid¢ asistent puasobi, uzpusobeni dalSich podminek pro vzdélavani zaka, tj.

velikost tiidy, organizace vzdélavani atd.) — pak pfed vydanim doporuéeni zastupce SPZ

konzultuje se Skolou. Obvykle ve Skolach zajist'uji tyto sluzby vychovni poradci nebo feditel

skoly povéii jiného pedagoga, ktery bude o nastavovani podparnych opatieni se SPZ

komunikovat

b) informace daliiho SPZ, pokud bude charakter specidlnich vzd&lavacich potieb Zaka

takovy, Ze bude tfeba komunikovat s vice zafizenimi.

Jedna se predevsim o zdky s kombinovanym postizenim, kdy Zak ma obtize, které prameni

naptiklad z poruchy uceni a soucasné je slabozraky a je tfeba mu poskytovat i specidlné

pedagogickou pédi. V takovém piipadé se musi domluvit dvé SPZ na formulaci jednoho

Doporuceni ke vzdélavani zéka, aby podplrné opatfeni nebyla poskytovéana duplicitné.

B. Zakonny zastupce zaka ptes opakovand upozornéni a vysvétleni disledkii nenavstivil
SPZ za tdelem nastaveni podptrnych opatieni ve vzdélavani zika a zpusobil tak
zakovi obtize pii vzdélavani, protoze Skola sama dostate¢nd podplrnd opatieni
vytvofit nemizZe.
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V této situaci se muze Skola obratit na zastupce organu vetejné moci (OSPOD) a v souladu se
zédkonem o socidlné pravni ochrané déti pozadat o soucinnost. Tato varianta je povazovana
za mezni, tedy je tfeba ji volit az v ptipadé, kdy nelze jinymi cestami dosdhnout naplnéni
zdjmu zéka (podrobné&ji viz materidl tzv. informacnim balicku Metodické doporuceni

pro ptipady, kdy rodi¢ nekona v zajmu ditéte ve spojitosti se vzdélavanim).
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3.4 Vzdélavani zaki nadanych a mimoradné nadanych

Nadanym zédkem se rozumi jedinec, ktery pifi adekvatni podpoie vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti,
vV pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Za mimotadn¢ nadané¢ho zaka se v souladu s vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb. povazuje zak,
jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimotadné irovné pii vysoké tvotivosti v celém okruhu

¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti.

Pojeti péce 0 nadané a mimoradné nadané zZaky ve Skole

Skola vytvaii ve svém $kolnim vzdélavacim programu a pii jeho realizaci podminky
k co nejvétsimu vyuziti potencialu kazdého Zaka s ohledem na jeho individualni moznosti. To
plati v plné mife i pro vzdélavani zakli nadanych a mimotadné nadanych.

Vyuka 7kl probihd takovym zplsobem, aby byl stimulovdn rozvoj jejich potencidlu
véetné ruznych druhl naddni a aby se tato nadani mohla ve Skole projevit a pokud mozno
I uplatnit a dale rozvijet.

Skola tedy vyuziva pro podporu nadani a mimofadného nadani podptrnych opatieni
podle individudlnich vzdélavacich potieb zakl v rozsahu prvniho az ¢tvrtého stupné podpory.
Pfi vyhleddavani nadanych a mimotfadné¢ nadanych zakl je vénovana pozornost i zakim

se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Systém péce 0 nadané a mimoradné nadané Zaky ve Skole

* tvorba, realizace a vyhodnocovani PLPP u téchto zdkl je provadéna na zakladé
pokynu feditele Skoly a za spoluprace s vychovnym poradcem, popft. jinymi odborniky;

* tvorba, realizace a vyhodnocovani individualnich vzdélavacich plant u téchto zaki je
provadéna na zakladé pokynu feditele Skoly a za spoluprace s vychovnym poradcem,

popf. jinymi odborniky.
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